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BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE N° 02/2023 PER 

L’ASSUNZIONE DI N. 10 OPERATORI ECOLOGICI 
 

 
Graduatoria finale approvata con determina dell’amministratore unico n. 17 del 08/05/2023 

 
 

NR. PUNTEGGIO COGNOME NOME 

1 82.50 N. A. 

2 74.55 R. B. 

3 65.40 G.V. A. 

4 64.80 S. F. 

5 61.35 H. Y. 

6 60.55 L. F. 

7 60.40 B. P. 

 
 
 
L’esito finale della selezione ha registrato il superamento delle prove di N° 7 candidati e pertanto la Società 
provvederà all’assunzione dei suddetti a partire dal 22/05/2023. 
 
 
Si riporta l’estratto del Bando di Selezione: 
 
 
“Qualora il numero di candidati che abbiano superato le prove di selezione sia inferiore rispetto al numero di posti previsti dal presente 
bando (N°10), la Società provvederà all’assunzione solo ed esclusivamente dei candidati che avranno superato la prova teorica anche 
se di numero inferiore a quello indicato (N°10). In ogni caso la presente non costituisce impegno a dare corso alle assunzioni: è fatta 
salva la facoltà della società di non procedere ad alcune assunzione ovvero ad assumere un numero di candidati inferiori a quello 
previsti dal presente bando (N°10), nel caso in cui le candidature non siano ritenute corrispondenti al profilo ricercato o in ragione di 
altre motivazioni di tipo MEDIO NOVARESE AMBIENTE S.p.A. Sede legale: Viale Kennedy, 87 28021 Borgomanero (NO) ( 0322 
211015 Fax 0322 843198 e-mail: info@medionovareseambiente.com SOCIETA’ AD UNICO AZIONISTA Capitale sociale €. 172.000 i.v. 
CCIAA REA Novara N. 206878 Reg. Imp. di Novara - C.F. - P.IVA 01958900035 http: www.medionovareseambiente.com organizzativo, 
tecnico ed operativo. Quanto precede anche con riferimento a candidati che abbiano superato le prove di selezione. La società si 
riserva inoltre di prorogare, riaprire o revocare il presente avviso qualora esigenze amministrative, tecniche, operative, procedurali o 
normative lo dovessero richiedere.” 

 
 
 
 
Borgomanero, 08/05/2023 
 
 


